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Datenschutzhinweise fiir Bewerberinnen und Bewerber
beim Landeswohlfahrtsverband Hessen

Sie interessieren sich fur eine Mitarbeit beim Landeswohlfahrtsverband Hessen und
mochten sich bewerben — wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!

Die Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen hat einen hohen
Stellenwert fur den LWV Hessen.

Wir werden mit lhren persdnlichen Daten, die Sie uns flir Bewerbungszwecke
uberlassen, vertraulich umgehen. lhre personenbezogenen Daten geben wir nicht an
Dritte weiter.

Verantwortliche Stelle
Fur die Erhebung und Verarbeitung Ihrer Daten ist der

Landeswohlfahrtsverband Hessen
Der Verwaltungsausschuss

Verwaltung der nordhessischen Fdérderschulen
Am Schlof3berg 1
34576 Homberg (Efze)

zustandig.

Daten, die wir benotigen

Bei der Bewerbung erheben und verarbeiten wir lhre persdnlichen Daten, die wir im
Rahmen der Bewerbung bendtigen. Dies konnen unter anderem Personendaten,
Kontaktinformationen sowie Informationen zu |hrem bisherigen Lebenslauf sowie alle
mit der Bewerbung in Verbindung stehenden Daten sein. Die Rechtsgrundlage
hierflr ist §23 Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG).

Aufbewahrung und Léschung der Daten

Sofern keine gesetzliche Aufbewahrungsfrist existiert, werden die Daten geldscht,
sobald eine Speicherung nicht mehr erforderlich, bzw. das berechtigte Interesse an
der Speicherung erloschen ist. Dies ist regelmalig spatestens nach sechs Monaten
der Fall, sofern keine Einstellung beim Landeswohlfahrtsverband Hessen erfolgt. In
Einzelfallen kann es zu einer langeren Speicherung von einzelnen Daten kommen.
Daten aus Initiativbewerbungen werden in der Regel zwischen 6 und 12 Monaten
aufbewahrt und anschlieend geldscht.
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lhre Datenschutzrechte

Sie haben das Recht auf Auskunft Uber die betreffenden personenbezogenen Daten
(Art. 15 DSGVO), auf Berichtigung unrichtiger Daten (Art. 16 DSGVO), auf Loschung
(Art. 17 DSGVO), auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO), auf
Widerspruch (Art. 21 DSGVO). Bei dem Auskunfts- und bei dem Ldschungsrecht
gelten die Einschrankungen nach §§ 33, 34 HDSIG. Zudem besteht ein
Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehdrde nach Art. 77 DS-GVO, wenn Sie als
betroffene Person der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten gegen die DSGVO verstoft.

Sofern Sie Ihrer Bewerbung, oder der Nutzung lhrer Daten flir Bewerbungszwecke
mit Wirkung fur die Zukunft widersprechen moéchten, richten Sie bitte lhren Widerruf
mit Angabe lhres vollstandigen Namens an juergen.jordan@Iwv-hessen.de.

Unsere Datenschutz- und Antikorruptionsbeauftragte

Sie haben das Recht, sich an unsere Datenschutz- und Antikorruptionsbeauftragte zu
wenden. Diese wird lhre Anfrage vertraulich und verschwiegen behandeln.

Sie erreichen unsere Datenschutzbeauftragte unter 0561 1004-2756 oder
datenschutzbeauftragte@Iwv-hessen.de

Rechtsgrundlagen:

e Europaische Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
e Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG)



